
Klauzula obowiązku informacyjnego 
 
 

Informacja dotycząca zakresu, celów i sposobów zastosowania monitoringu wizyjnego w spółce 
Veterio spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Warszawie przy ul. Taśmowej 7 

 / w celach związanych z monitoringiem wizyjnym / 
 
 
Veterio sp. z o.o. informuje, że w celu zapewnienia bezpieczeństwa członków personelu (w tym: 
pracowników), klientów oraz ochrony mienia w części placówki obejmującej (w zależności od 
danej placówki):  

a) ciągi komunikacyjne,           
b) recepcję, 
c) pomieszczenia magazynowe,  
d) gabinety przyjęć, 
e) serwerownię. 

 
- Administrator prowadzi nadzór nad terenem zakładu pracy oraz terenem wokół zakładu pracy             

w postaci środków technicznych, umożliwiających rejestrację obrazu (monitoring wizyjny). 
 

Monitoring nie obejmuje pomieszczeń sanitarnych i szatni. 
 
Monitoring jest prowadzony za pomocą: 
- kamer rejestrujących obraz; 
- rejestratorów wideo zapisujących materiał na dyskach twardych. 
 
Obraz jest szyfrowany a dostęp do zapisu wideo jest zabezpieczony imiennymi dostępami oraz hasłami.   
 
Pomieszczenia i teren monitorowany są oznaczone w sposób widoczny i czytelny za  
pomocą odpowiednich znaków (tablic informacyjnych). 
 
Administrator przetwarza materiały pozyskane z monitoringu wizyjnego wyłącznie do celów, dla 
których zostały zebrane. 
 
Nagrania monitoringu wizyjnego są przechowywane przez okres do 90 dni od daty ich zapisania.  
W przypadku, w którym nagrania obrazu pochodzące z monitoringu wizyjnego stanowią dowód w 
postępowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powziął wiadomość, iż mogą one 
stanowić dowód w postępowaniu, będą przechowywane do czasu prawomocnego zakończenia 
postępowania.  
 
Po upływie powyższych okresów, o ile przepisy odrębne nie stanowią inaczej, nagrania obrazów 
uzyskane w wyniku zastosowania monitoringu wizyjnego podlegają zniszczeniu. 
 
Dostęp do nagrań z monitoringu wizyjnego mają wyłącznie upoważnieni pracownicy oraz inne osoby, 
na podstawie pisemnego upoważnienia, jeśli zajdzie uzasadniona konieczność by miały dostęp do tych 
nagrań.  
 
Administratorem danych osobowych zgromadzonych w wyniku monitoringu wizyjnego jest spółka 
Veterio sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie (02-677) przy ul. Taśmowej 7, wpisana do rejestru 
przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy w dla m.st. Warszawy w Warszawie, Wydział 
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000978215, posiadającą NIP: 
7011093776, REGON: 522367848, zwana dalej „Administratorem”.  
 



Podstawą prawną przetwarzania danych z monitoringu jest art. 222 kodeksu pracy (dla pracowników) 
oraz art. 6 ust. 1 lit f ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (dla pracowników, 
współpracowników, pozostałych członków personelu oraz klientów danej placówki). Dane z 
monitoringu przetwarzane są wyłącznie dla celów wskazanych w niniejszej informacji o monitorowaniu 
wizyjnym. 
 
Dane osobowe mogą być przekazywane podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na mocy 
obowiązujących przepisów prawa, w tym właściwym organom wymiaru sprawiedliwości. 
Administrator nie przekazuje danych do państwa trzeciego czy organizacji międzynarodowych. 
 
Osoba, której dane dotyczą ma prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz może żądać 
sprostowania danych osobowych, uzupełnienia, usunięcia i ograniczenia przetwarzania. Osoba, której 
dane dotyczą ma także prawo do przenoszenia danych i prawo do wniesienia skargi do organu 
nadzorczego (Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych). 
 
Na podstawie danych z monitoringu wizyjnego Administrator nie będzie podejmował 
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania.  
  


