Klauzula obowigzku informacyjnego

Informacja dotyczaca zakresu, celéow i sposobow zastosowania monitoringu wizyjnego w spoétce
Veterio spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie przy ul. Tasmowej 7
/ w celach zwigzanych z monitoringiem wizyjnym /

Veterio sp. z 0.0. informuje, ze w celu zapewnienia bezpieczenstwa cztonkéw personelu (w tym:
pracownikéw), klientéw oraz ochrony mienia w czesci placowki obejmujgcej (w zaleznosci od
danej placéwki):

a) ciagi komunikacyjne,

b) recepcje,

c) pomieszczenia magazynowe,

d) gabinety przyjec,

e) serwerownie.

- Administrator prowadzi nadzér nad terenem zakfadu pracy oraz terenem wokaét zaktadu pracy
w postaci srodkow technicznych, umozliwiajgcych rejestracje obrazu (monitoring wizyjny).

Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych i szatni.

Monitoring jest prowadzony za pomoca:
- kamer rejestrujgcych obraz;
- rejestratoréw wideo zapisujgcych materiat na dyskach twardych.

Obraz jest szyfrowany a dostep do zapisu wideo jest zabezpieczony imiennymi dostepami oraz hastami.

Pomieszczenia i teren monitorowany sg oznaczone w sposéb widoczny i czytelny za
pomocg odpowiednich znakdéw (tablic informacyjnych).

Administrator przetwarza materiaty pozyskane z monitoringu wizyjnego wytgcznie do celdw, dla
ktérych zostaty zebrane.

Nagrania monitoringu wizyjnego sg przechowywane przez okres do 90 dni od daty ich zapisania.
W przypadku, w ktérym nagrania obrazu pochodzace z monitoringu wizyjnego stanowig dowdd w
postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powzigt wiadomos¢, iz mogg one
stanowi¢ dowdd w postepowaniu, bedg przechowywane do czasu prawomocnego zakonczenia
postepowania.

Po uptywie powyzszych okreséw, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej, nagrania obrazéw
uzyskane w wyniku zastosowania monitoringu wizyjnego podlegajg zniszczeniu.

Dostep do nagran z monitoringu wizyjnego majg wytgcznie upowaznieni pracownicy oraz inne osoby,
na podstawie pisemnego upowaznienia, jesli zajdzie uzasadniona koniecznos¢ by miaty dostep do tych
nagran.

Administratorem danych osobowych zgromadzonych w wyniku monitoringu wizyjnego jest spoétka
Veterio sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (02-677) przy ul. TaSmowej 7, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy w dla m.st. Warszawy w Warszawie, Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000978215, posiadajgcg NIP:
7011093776, REGON: 522367848, zwana dalej ,Administratorem”.



Podstawg prawng przetwarzania danych z monitoringu jest art. 222 kodeksu pracy (dla pracownikéw)
oraz art. 6 ust. 1 lit f ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (dla pracownikow,
wspotpracownikéw, pozostatych cztonkéw personelu oraz klientéw danej placowki). Dane z
monitoringu przetwarzane sg wyfacznie dla celéw wskazanych w niniejszej informacji o monitorowaniu
wizyjnym.

Dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na mocy
obowigzujgcych przepisow prawa, w tym wifasciwym organom wymiaru sprawiedliwosci.
Administrator nie przekazuje danych do panstwa trzeciego czy organizacji miedzynarodowych.

Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz moze zgdac
sprostowania danych osobowych, uzupetnienia, usuniecia i ograniczenia przetwarzania. Osoba, ktérej
dane dotycza ma takze prawo do przenoszenia danych i prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

Na podstawie danych z monitoringu wizyjnego Administrator nie bedzie podejmowat
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania.



